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1. 3araJibHi M0JIO’KeHHH

1.1. IlpakTnuHa mMIATOTOBKA CTYJEHTIB 3a0€3MEUyEThCS MPOXOHKCHHSIM pPI3HUX BHUIIB TPAKTHKH.
[TpakTuKa CTyIEHTIB € HEB1JI’€MHOIO CKJIaIOBOKO TIPOIIECY IMiATOTOBKU (PaxiBIiB Pi3HUX KBaTi(iKaliiHUX
piBHiB y KuiBcbkomy HarmioHambHOMY yHiBepcuTeTi iMeHi Tapaca IlleBuenka (mami — YHiBepcHTET) i
MIPOBOJIUTHCS HAa 00JIaJHAHUX BiAMOBIIHUM YMHOM 0a3ax YHIBEPCUTETY, B OpraHax JiepKaBHOI BJIaJIH, B
iHctutyTax HAHY, 1HImMX HaykoBHX YCTaHOBaX, Ha MIANPUEMCTBAX pi3HUX (oOpM BIacCHOCTI, B
opraHizamisx pi3HUX Trajgy3el ToCIoAapcTBa, B 3aKiIagaxX OCBITH, KYJIbTYpH YKpaiHU Ta B iHIIUX KpaiHax.
1.2. Jlanum IlooXeHHSIM pEryJIOIOThCS 3arajbHI NMHWTAHHS OpraHizaimii, TpPOBEICHHS 1 MiAOUTTA
MiJICYMKIB YCiX BUIB MPAKTUKH CTYJCHTIB Y HIBEPCUTETY.

1.3. TlomoskeHHsT MIATOTOBJIICHE Ha TijacTaBl 3akoHy Ykpainu ,[Ilpo Bumy ocity”, IlomoxeHHs mpo
OpraHi3alfilfo HaBYaJIBLHOTO MPOIECY y BHUIIMX HABYAIBHUX 3aKlagaxX, 3aTBEpkeHoro Hakazom MOH
VYkpaiau 2 yepBHs 1993 poky 31 3MiHaAMU 1 JOTIOBHCHHSIMHU.

2. Mera i 3MicT NpaKTHUKHU

2.1. Meroto NpakTUKH € OBOJOIIHHS CTYJEHTAMHM Cy4YaCHHUMHU METOJaMH, HaBUYKaM{, BMIHHSMHU Ta
crocobamu opraHizamii mpami MaiOyTHROI mpodeciitHoi nismpHOCTI, (GopMyBaHHS y HHX Ha 0asi
oJiepKaHuX B YHIBEPCUTETI 3HaHb NMPOQPECIHHUX HABUUOK Ta BMiHb JUIsI TPUHHATTS CaMOCTIMHHX pIlIEHb
mig 9ac poOOTH B KOHKPETHUX CYCHIUIBHO-€KOHOMIYHHUX YMOBAX, BUXOBAHHS MOTPEOM CHCTEMATUYHO
MTOTIOBHIOBATH CBOI 3HAHHS 1 TBOPYO iX 3aCTOCOBYBATH B IPAKTUYHIN AISUTBHOCTI.

2.2. TlpakTuka CTy/ACHTIB mepeabdadae Oe3nepepBHICTh Ta MOCTIAOBHICTD ii MMPOBEIEHHS TPU OJCp KaHHI
MOTPiIOHOTO 0OCATY MPAKTUYHUX HABUYOK 1 YMiHb BIJMOBITHO /10 KBai(iKaIiitHOTo piBHS OakagaBpa

2.3 HaBuanbHa MpaKTHKa Ma€ HAa METi y3arajlbHUTH, CUCTEMaTH3yBaTH HAOyTI CTyJEHTaMH TEOPETHYHI
3HAaHHA, BHPOOWUTHM BMIHHS Ta HaBUYKM 3aCTOCYBaHHA iX Ha mpaktull. HaBuanbHa mnpakTuka
3arpoBaKyeThes Ha Il kypci 1 TpuBae yotupu ThxkHi (150 ToanH) B TeNEBI3IMHUX CTYisSX, MPOJAKIIH-
CTYIisIX, KIHOCTYISIX, pEKJIAMHHX TTPOJIaKIITH-areHITIsX.
Mema i 3a60anna npakmuxu:

- BHBYCHHS KIHOTEJICBUPOOHUIITBA;

- HaOyTTS HAaBUYOK BUKOPUCTAHHS KiHO, TEJEBI31HHOI TEXHIKHU;

- OBOJIOAIHHS KIHOTEJIEBI31HHUMH PO ECISIMHU CEPETHBOT JIAHKH;

- 3aKpITUICHHS, TOTIMOJICHHS 1 pO3IIMPEHHS 3HaHb 3 TCOPETUYHHUX JTUCIHUILIIH.
3micm npaKkmuxu:

- BUBYCHHS CTPYKTYpPHU i opraHizaiii poOOTH KiHO-, TEJIECTYIiH, CTyAii 3ByKO3aIucy;

- MMATaHb HAYKOBOI OpraHi3allii mpart;

- TUTaHyBaHHS POOOTH 1 YIIpaBIiHHS Ciy)0amu;

- 3aKpITJICHHS Ta MOTIMOJICHHS TEOPETHYHHUX 3HAHD 3 ()aXOBUX TUCIUTLIIH.

VY nepioa MpakTHKH CTYJICHT BUKOHY€ poOOTY, TOPYUEHY BiAMOBIIHUM KEPIBHUKOM MPAKTHKH

3. HaBuaabHi mii

HapuanpHa mpakTuka cupsiMoBaHa Ha GOPMYBaHHS TAKMX HABYAIBHUX IMPOTPAMHHUX KOMIIETEHTHOCTEH:
3KO01. 3nanHs Ta po3yMiHHS IPEAMETHOI 00J1acTi Ta MpodeciiHOl AISUTHHOCTI.

4. HaBuyajabHi 3aBI1aHHA

Ne i/l 3aBaaHHA Micue IMpumiTtka
NPOXOIKEeHHS
1. O3HaifoMuHii IHCTPYKTaX 3 MPOXOKEHHS HABYaJIbHOT npodineHa
MIPAaKTHKH, KA Tiepeadayac: Kadenpa
. O03HAOMJICHHSI CTYACHTIB i3 3arajJbHUMH THTAHHIMHU
oprasizaiii, MPOBEACHHS ¥ IMiIBEICHHS ITiJCYMKIB HaBYaJIbHOT
MPAKTHKH;
. MpU3HAYEHHsI KePiBHUKIB IPAKTUKHU Bij Kadeapu
. oopMIICHHST BUXITHOI JOKyMeHTarii (IOJCHHUKIB
MIPAKTHKY, HAIPABJICHHS HA MPAKTUKY).
2. BuBuenHs TexHiku O€3MeKH ITiJ] 9ac 3HaXO/KEHHS Ha baza npaktukn | BigoGpasut
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3HIMAJILHOMY MaiJIJaHYNKY Uy 3BiTi
O3HaiioMJIeHHS 3 BAPOOHUYMMH MOTYKHOCTAMHU 0231 baza nmpaktuku | BigoOpasut
MIPAKTHKHU Uy 3BiTi
[IpakTruHe 03HaHOMIIEHHS 31 3HIMAJIEHOO, OCBITJIFOBAILHOKO baza npaktuku | BimoOpasut
anapatryporo Ta MOHTQ)KHO-TOHYBAJIbHUM KOMILUIEKCOM U Y 3BiTi
3HalOMCTBO 3 TUTAHOM 3HOMOK, €(pipHOFO CITKOIO CTY/Iil, baza nmpaktuku | BimoOpasut
TeJeKaHaly, 1y 3BiTI
Buxonanns 3aBmaHb OTPUMAaHUX BiJl KepiBHUKA Ha 0a3i baza npaktuku | IIpeacraBut
npakTuky. [liarotyBatu TBOpUi, ayaioBi3yalibHi, )KypHATICHKI  SIK
Marepiaiu (cueHapHi 3asiBKH, TEKCTH CIOKETIB, i€l cleHapii, JIOJTaTOK JI0
TEeMHU 3BITY

7. VY4acTp Ta MiAroToBKa 40 3HOMOK, CTBOPEHHS] KOHTEHTY baza nmpaktukn | BimoOpasut

1y 3BITI

8. [TinroToBKa 3BITHOI JOKyMEHTAIll U1 IepeBipKU KepiBHUKOM | ba3za mpaktukn

NpakTUKH Big 0a3u mpakTukd. OTpUMaHHA BIITKYKY

KepiBHUKA Bijl 0a3H NPaKTHKH

[linroToBKa 3BiTHOI JOKYMEHTAIlii IS TIEPEBIPKU KEPIBHUKOM
NPaKTUKH Bif 0a3u npakTukd. CTyACHT MOBUHEH MiJArOTyBaTH
il momaty Ha kKadenpy Taki TOKyMEHTH:

° MOBHICTIO 0()OPMIICHUH IOAeHHUK TTPAKTUKH;
° 3BIT IIPO MPOXOKEHHST HABYAIIBHOT IIPAKTHKH;
° MiATOTOBIIEHI TiX 4Yac NpPaKTUKU aylioBi3yasbHi,

TBOPUI, )KypHAJIICTChKI MaTepiajiu

9. [limBemeHHs MiACYMKIB HaBYAJHHOI MPAKTHUKH. 3aXUCT 3BITY
PO BUKOHAHHSI TPOTPaMK HaBYAIbHOT MpakTUKKU., OTpUMaHHS
OIIIHKH 32 MPOXOJ[KCHHS IPAKTHUKH.

podinbHA
kadeapa

5. CniBBiqHOIIEHHs pe3yJIbTATiB HABYAHHSA

5.1 ChiBBigHOLIEHHSI pe3yJbTAaTiB HaBYAHHSA AWCUMILIIHM i3 NPOrpaMHHUMH pe3yJbTaTaMH
HABYaHHSI.

Pe3yabTaTH HABYAHHS IUCHUILTIHU (KO)

IIporpamni pe3yJbTaTu HaB4YaHHs| 1 2 3 4 |5 6 7 8 9
(na3Ba)
ITPH 1. Bononitu MeTogamMu Ta npuiioMaMu + +

peIaKTOPChKO-CIICHAPHOI/
MIPOIIOCEPCHKOT/PeKUCEPCHKOI/0NEpaTopCh-
KOi/3ByKOPEKHCEPCHKOT TBOPUO-BHPOOHHUIOT
TiSUTBHOCTI TIPU CTBOPEHHI (BUPOOHUIITBI)
ayJliOBi3yaJIbHUX TBOPIB.

ITPH 5. I'enepyBaTu HOBI i1€1 A7 BTUICHHS + +
iX B ay1l0Bi3yaJIbHOMY TBODI.

IMPH7. 3a0e3neuyBaTH BHpPa3HICTb INpPHU + | +
BTUJICHHI aBTOPCHKOTO 3aIyMy

ayJliOBi3yaJIbHOTO TBOPY.

ITIPH 8. 3abe3neuyBaTH MATOTOBYHH, + + + +

BUPOOHMYMI Ta MOCT-BUPOOHUYMN eTamu
CTBOpCHHS (BUPOOHHUIITBA) ay/10BI3yaIbHUX
TBOPIB Pi3HUX BUJIB, )KaHPIB, CTUIIIB.

IIPH 10. OdopmioBatu BUpPOOHUYY| + + + + i




JIOKyMEHTAITi 10 (3as1BKa, KaJICHJITapHO-
TMOCTAaHOBOYHMH TJIaH, KOIITOPHC TOIIIO)

ITPH 12. Pozymitu ¢biHaHCOBO- +
aJIMIHICTPAaTHBHI ~ NPUHIMINA  OpraHizarmii
MUCTELBKAX 3aX0/iB, ISUTBHOCTI

BUPOOHMYMX  KOJIEKTHBIB,  TEJIEBi3iHHX
KaHaJiB Ta IHIIMX 3aKJIaJiB ayAioBi3yadbHOL

chepu.

MMPH14. Bwmitu mniarpuMmyBaTH 3B'SI30K 13 + | +
3acobamMu MacoBoi  iH(opmamii 3 MeToro

MIPOCBITHUIITBA, nomyJsipu3arii Ta

MpOMarald JOCATHCHb ayAi0Bi3yallbHOTO

MUCTEITBA.

ITPH1S. Bwmitu CHUIKYBaTHCS 30 + | + +

MpelCTaBHUKaMU 1HIIKUX Tmpodeciit Tpym
pi3HOrOo piBHS (3 €KcrmepraMu 3 IHIIUX
ramy3eif 3HaHb / BHUOIB  EKOHOMIYHOI
JiSUTBHOCTI).

ITPH17. 36upatH, OlLiHIOBATH, aHATI3yBaTH| -+ + + + +
Ta 00polOIsiTH iH(pOpMAIIiFO 3
BUKOPHCTAHHSM Cy4YacHUX i1HGOpMaiiHUX
TEXHOJIOTiH Ta CHeIiaTi30BaHOTO
MIPOTPAMHOTO 3a0e3MeUCHHSI.

6. bazu npakTnku

6.1. HaBuanpHa mpakTHKa CTYACHTIB YHIBEPCUTETY MPOBOJIUTHCS Ha 0a3ax, sKi BIAMOBIAAIOTH METI,
3aBIAaHHM, 3MICTY ITPAKTUKH, & TAKO’K BUIMOTaM HaBYAIBHUX IJIaHIB

6.2. bazaMu TpakTUKKW MOXYTh OyTH HaBYallbHi, BUPOOHWYI ¥ HAYKOBI MiAPO3AUIN YHIBEPCUTETY UM
THIIIOTO BUIIIOTO HAaBYAIBHOTO 3akiiany, iHcTuTyTh HAHY, mianpuemcTBa, oprasizaiiii Ta yCTaHOBU Oy /1b-
akoi (opMu BracHoCcTi B YKpaiHi Ta 3a ii Mexkamu, sKi MarOThb HaJeKHI YMOBU Ui IPOBEICHHS
NPaKTHKH.

6.3. bazamu mpakTUKHM MOXYThb OyTH KiHO-, TeJIEeCTyAil, CTyAii 3BYyKO3amucy,, MPOAAKIIH-CTYMii, SKi
MaloTh HeoOXiHe 00aAHaHHS Ta PoQeciiiHi KaapH Ut MTPAKTUIHOI MiATOTOBKH CTY/ICHTIB.

6.4. CTyneHTH MOXYTh NPOIOHYBAaTH BIAMOBIIHUM Kadeapam Miclie NMpoxokeHHs npaktuku. Kadenpa
Ja€ 3rofgy Mpo TPOXO/DKEHHS NMPAaKTUKM Ha Takux 0Oaszax JMIIEe 32 yMOBH, IO BOHH BiJIMOBINAIOTh
BCTAHOBJICHUM BHMOTaM JJISl IPOXOUKEHHS TaKUX BHIIB MPAKTHUK.

7. Opranizanis i KepiBHUITBO NPAKTHKOIO

7.1. BignoBiganapHICTh 3a OpraHi3allifo, MPOBEACHHS 1 KOHTPOJIb MPAKTUKU TMOKIATAETHCS HA TEPIIOTO
MpOpeKTOopa YHIBEPCUTETy. 3arajbHy OpraHi3alil0 MPaKTHUKA 1 KOHTPOJb 3a ii MPOBENEHHSM B
VYHiBepcureTi 3a1licHIoOe HaykoBO-MeTOAMYHUN LIEHTP OopraHi3allli HaB4aJbHOTO MPOLECy Y HIBEPCUTETY.
HapuanbHO-MeTOIMYHE KEPIBHUIITBO 1 BUKOHAHHS IPOTPaM MPaKTHUK 3a0e3MeuyIOTh BiAMOBIIHI Kadenpu.
7.2. KepiBHUIITBO NMPAaKTHKOIO HA (aKyIbTeTaX, B IHCTHTYTaxX 3[IHCHIOE JIeKaH, JUPEKTOP Ta KEPiBHHUK
MPaKTUKU Bia (QakyiabTeTy, IHCTHTYTY, KEpIBHHKM oOprasizamii mnpakTuku Big kadeap. KinbkicTh
KEepIBHUKIB IPAKTHKU BU3HAYAETHCS HAKA30M peKTopa ,,[Ipo 3aTBepKeHHST HOPM Yacy IS IUIaHyBaHHS 1
00J1iKy HaBYaJIbHOT pOoOOTH .

7.3. OcHoBHUMH 000B’sI3KaMH KEPiBHUKIB PAKTUKHU BiJ Kadeapu €:

* po3po0Ka 1 BIIOCKOHAJICHHS ITiJT KEPIBHUIITBOM 3aBiayBada Kadeapu mporpaMu IMeBHUX BUIIB MPAKTHKH,
a TaKOX 1HIIMX HABYAJIbHO-METOJIMYHUX Ta 3BITHUX JOKYMEHTIB;

* Oprasizailisi MPOXO/KEHHS MPAKTUKW W MPOBEACHHS OpraHi3alliiiHMX 3aXOMIB Mepe]l HalpaBICHHIM
CTYZCHTIB Ha MPAKTHKY, 30KpeMa:
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1) 1IHCTpYKTax MpO MOPSAOK MPOXOMKCHHS MPAKTUKU Ta 3 TEXHIKKM Oe3neku (IHCTPYKTaX MOXKe OyTH
NPOBEACHUH MpH MPUOYTTI HA MiCIE TPOXOIKEHHS TPAKTUKH),

2) HajgaHHS CTyJEHTaM-IIpaKTUKaHTaM HEOOXITHUX JTOKYMEHTIB (HampaBlIeHb, MpOrpam, II0JICHHHKIB,
KaJICHIapHUX IUIaHIB, IHIUBIIyaJlbHUX 3aBJIaHb, METOJWYHUX PEKOMCHAAIN TOINO), TEPENiK SKUX
BCTAHOBJIIOETHCS Y HACKPI3HOMY TIOJIOKEHHI TPO TPOBEACHHS TMPAKTHKUA CTYIEHTIB (aKyJIbTeTy,
IHCTUTYTY, 3 ypaxyBaHHSM CIIeNX(DiKH MiATOTOBKHU 3 IEBHOTO HAMPSAMY (CIEIiaTbHOCTI),

3) O3HaWOMJIEHHS CTYJEHTIB 13 CHCTEMOIO 3BITHOCTI 3 NPAKTHUKH, NMPUHHATOI Ha Kadempi, a came:
MOJaHHS THCHMOBOTO 3BITY, BUKOHAHHS KBamiikamiiiHoi poOoTu, BUTISAAY O(GOPMIICHHS BUKOHAHOTO
1HIMBITyaTbHOTO 3aBJIaHHS TOIIIO;

4) mpoBeeHHs 31 CTyICHTaMU MOTIEPEAHHOT0 OOTOBOPEHHS 3MICTY i PE3yJIbTATIB MIPAKTUKU, TOTPEO 3MiH
[porpam ToIIO;

* 31IHCHEHHsI KOHTPOJIIO 32 MPOXOKEHHIM MPAKTUKH CTYJICHTaMH Ha 0a31 MPaKTHKH;

* KOOpAWHAIlSA POOOTH HAYKOBUX KEPIBHMKIB TMPAKTUKH, 3aKPIMVICHUX 3a TPyNaMH CTYACHTIB, SKI Y
TICHOMY KOHTaKTi 3 KEpiBHUKAMU MPAKTUKUA Bil 0a3ud MPAKTUKK 3a0€3MeuyroTh BHUCOKY SKICThH 1l
MIPOXO/KEHHSI 3TITHO 3 TMPOTrpaMol0, KOHTPOIIOIOTh YMOBHM Tpari 1 moOyTy CTYACHTIB Mg dYac
MIPOXOJIKCHHSI PAKTUKH;

* TI0JIaHHS 3aBijyBauy Kadeapu Ta KEPIBHUKY MPAKTHKU Bij (aKyJIbTETy, IHCTUTYTY MHUCBMOBOTO 3BITY
PO MPOBEACHHS MPAKTUKH 13 3ayBaKEHHAMH U MPOMO3UIISIMH 11010 TOTIMIIEHHS TPAKTUKH CTY/ICHTIB.
7.4. CtyneHT YHIBEPCUTETY MPHU MPOXOKEHHI MMPAKTUKHU 3000B’s13aHi:

* JI0 MOYATKYy MPAKTUKHU OJEPKATH BiJl KEPIBHUKA MPAKTUKH IHCTPYKTAXK MPO MOPSIOK MPOXOIKEHHS
MPaKTUKH Ta 3 TEXHIKA O€3MeKH 1 KOHCYJbTAIil moA0 oQOopMIIEHHS BCIX HEOOXITHMX IOKYMEHTIB -
o(OpMIICHHH IIOJICHHUK;IHUBITyaIbHI 3aBIaHHs JIJI1 BAKOHAHHS B MPOIECI MPAKTUKH, HAIIPABJICHHS Ha
MpakTUKy (y pa3i BUMOTH 0a3u MPaKTUKH), JOTOBIP PO MPOBEICHHS MPAKTHKH;

* CBO€YACHO MPUOYTH Ha 0a3y MPaKTHKHY;

* MOJaTH KEPIBHUKOBI Bij 0a3W MPaKTUKU CBIM IIOJEHHUK, MMPOUTH IHCTPYKTAX 13 TEXHIKK O€3MeKu U
MOKEXKHOI MPOQITAKTUKH, 03HAHOMUTHUCS 3 POOOYUM MiICIleM, MPaBUIAMU Ta PEKUMOM EKCILTyaTarlii
OpPITEXHIKM Ta I1HILIIOTO YCTAaTKyBaHHS, a TAKOXK YTOYHHUTH IUJIaH MPOXOKEHHS MPAKTUKH;

* CYBOPO JIOTPUMYBATHUCS MPaBUJI BHYTPIITHHOTO PO3MOPSJIKY TOTO 3aKjiaay, OpraHi3ailii, yCTAHOBU YU
MIPUEMCTBA, € BiH TPOXOJIUTH MPAKTHKY;

* y moBHOMY 00Cs31 BUKOHYBaTH BCi 3aBJaHHs, MependaudeHi Mporpamoro MPakTHKU 1 BKa3iBKaMu i
KEepIBHUKIB,;

* CKJACTHU 3BIT NP0 MPAKTHUKY BIAMNOBIIHO A0 KaleHAApHOTO Tpadika MPOXOKEHHS MPAKTHUKU U
JT0JIATKOBUX BKAa31BOK KEPIBHUKIB MIPAKTUKY BiJ IHCTUTYTY Ta BiJ 0a3U NPaKTUKH;

* BUBYHUTH 1 CYBOPO TOTPUMYBATHCS TIPABUII OXOPOHH TIpaIll Ta TEXHIKH O0€3MEKH 1 BAPOOHUYOI CaHITapii;
* HECTH BIAMOBITATBHICTH 32 BUKOHAHY POOOTY;

* CBO€YACHO MOJATH HEOOX1H1 3BITHI JOKYMEHTH Ta 3aXUCTUTH PE3yJIbTATH MPAKTUKH.

7.5. KepiBHuUK Big 06a3u npakTUKU (MPaLliBHUK ITiITIPUEMCTBA, YCTAHOBH) — JIOCBiTUeHUH (paxiBelp, Horo
MIPU3HAYCHHS KEPIBHUKOM TIPAKTUKAHTIB TPOBOJIUTHCA HAKAa30M I10 BIAMOBIAHIA 0a3i TPaKTHUKH.
KepiBHEK Big 0a3u MPAaKTUKU OMIKYETHCS TUM, 1100 CTYJCHTH OJIEpKAIIM y3TOJKEHI 3 IPOTPaMOI0 TBOPYUi
3aBJIaHHS, BYACHO Ta SKICHO 1X BUKOHYBallM, Opalid y4yacTh y CIY>KOOBHX 3aXofaX, JOTPUMYBAIHCS
MIPABWJI BHYTPIITHHOTO PO3MOPSAKY, HE TIOPYITYBAIN TPYAOBOT JUCIUTUTIHH.

8. JlokymeHTAalisi, HeOOXiAHA AJI MPOXOKEHHSI MPAKTHUKHU 1 3BiTHOCTI

1. [lepen BUX0IOM HA MPAKTHKY CTYJCHT MMOBUHEH OJICPKATH BiJl KEPIBHUKA MPAKTUKHA UfOOCHHUK —
13 3aKJIaZICHOIO0 B HHOMY NIPOTPAMOIO Ta 3aIIOBHEHUM HAIPaBJICHHSIM.
2. [To 3akiHUEHHI MPAKTHKH BiH 3000B’sI3aHUI TIOJ]AaTH KEPIBHUKY TPAKTUKH Bia Kadenpu:

a) II0JICHHHK, HAJICXKHO O(OPMIICHHI CTYICHTOM; 0) ACTAIbHUM 3BIT CTYyJCHTA MPO MPAKTHUKY; 0) BIATYK
KepiBHHKa 3 0a3W MpaKTUKH; T) MaTepiand, CTBOPEHI IiJ] Yac MPAaKTUKH (MaTepialid BCIX TPaKTHK
CTyJIeHTa 30epiraroTbcs Ha Kadeapi).

3. loneHHUK — OCHOBHMH JOKYMEHT CTYACHTA TiJl 4ac MPOXO/KEHHS MpakTWKH. Komu CTyaeHT
MIPOXOIUTH MPAKTUKY, IIOJACHHUK JIJISI HHOTO € TAKOK MOCBIIYEHHSIM PO BiApskeHHs (“Po3nopsmkeHHs
Ha MPaKTUKy — JApyra CTOpPIHKA IOJEHHHKA), IO MIATBEPAXKYE TPUBAIICTh NepeOyBaHHs CTyJEHTAa Ha
npaktuii. [1ix yac mpakTHKH, CTYACHT HMIOTHXXHS KOPOTKO 3alKCy€E B IIOJIGHHUK yce, 0 BiH 3poOuB 3a
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THXICHD JUISl BAKOHAH-HS KaJeHIapHoro rpadika mpoxXo KeHHS MPaKTHKH.

4. He pimme, sk pa3 Ha THUXKACHb, CTYIEHT 3000B’s3aHMI IMOJAaBa-TU IIOJICHHUK Ha MEPerys
KEepIBHUKAM MPAKTUKU Bia Kadeapu Ta Bif 06a3u mpakTuku. KepiBHUKU TIEpeBIpsAIOTh MIOJACHHUK, JAI0Th
MUCHMOBI 3ayBa)KeH-HS, I0JATKOBI1 3aBAAHHS 1 IEPEBIPSIOTH 3aMKCH, IO X 3pOOHB CTY/ICHT.

5. Hacmanosu w000 3ano6HeHHA Wi00eHHUKA

[ VY paaky «llloneHHUK HaBYANBbHOI / BUPOOHHUOI MPAKTUKWY 3aJHIINTH HaBYaIbHHUNA. Bkazatu
CHeliagbHICTh, OCBITHIO IPOTpaMy, Kypc, rpyiy, npodiibHy kKadeapy (mpodinbHa kadeapa — e kadeapa
Ha SIKIi Mpalroe KepiBHUK MPAKTUKHU BiJl HABYAJIBHOTO 3aKiagy. O3HaHOMUTHCS 3 PO3MOALIOM CTY/IEHTIB
3a KepiBHUKAMH MPAKTUKU BiJl Kadeapu CTyIeHTH MOXYTh Ha caiiTi HaBualbHO-HAyKOBOTO 1HCTHUTYT
KypHamictuku, po3nin “Tlpakrtuka ta kap’epa’ http://labs.journ.univ.kiev.ua/praktyka/

° 3anoBHUTH HEOOXiAHY iH(OpMAaII0 Ha CTOPIHIN 2 BIAMOBIAHO JO BKAa3iBOK y IyxkKax. TepMiH
MPAaKTUKU BKa3yeThcs BinnoBinHO 10 «I'padika mpaktukm» (quB. http://labs.journ.univ.kiev.ua/praktyka/).
Jlo moyaTky IpakTHKHU Y pAAKY «lupekTop IHCTUTYTY KypHATICTUKNY MOCTAaBUTH (paKCUMIJIEe Ta eYaTKy
y K. 206. HikHIO 4acTUHY CTOPIHKH (IMicIisl PO3AUTRHOI JIiHIT) 3aIIOBHIOIOTH Ha 06a31 PAKTUKU BiIOBIIHO
70 BUMOT y AyXKKax Ta JaTdh TMOYaTKy M KIHISA MpakTUKH. SIKIIO B opraHizamii HeMae IMe4yaTKd, TO
IIOJICHHUK Bi3Y€ThCS JIMINIE MIIIMUCOM BiAMOBIAAIBHOT 0COOM, a XapaKTepUCTHKa (C. 5) MOJaeThcs Ha
0JIaHKy opraHi3allii i3 Bi30¥0 KepiBHUKA BiJl 0a3u MPAKTHUKH.

° VY KanenpapHoMmy IU1aHi NMPOXOJPKEHHS MPAaKTHKH B KoJoHLI «Ha3Ba poOiT» BKazaTH BCi BUAU
poOIT, sKI BUKOHYBAJIUCS IIiJ] Yac TPAKTUKH 1 BIAMOBIAIOTH CHEIialbHOCTI. Y KoJoHKax «TwokHI
MIPOXOKCHHST TIPAKTHKW» TOCTAaBUTH «+» BIAMOBIIHO JO THXXHS BUKOHAHHS 3aBJaHHA. Y KOJIOHIII
«BukoHaHHS» MPOMUCATH HABIPOTH KOKHOTO BUILY POOOTH MOMITKY «8ukoHaHoy. (SIKiio 3aBaaHHs Oyiio
3aIJITAHOBAHO, aje HE BUKOHAHO, TO «He GUKOHAHO»). Y KIHII CTOPIHKH TPOCTABISIOTHCS IiIIHCH
KEepIBHUKIB IPAKTUKH BiJ 0a3W MPAaKTUKN T4 HABYAJIHLHOTO 3aKJIajy.

° 3BIT CTyJeHTa PO TMPOXOKEHHS HABYAIbHOI MPAKTHUKW THIIEThCS Y JOBUIBHINA Qopmi
BI/IMOBIIHO /10 TPAaBWJI HAIMCAHHS 3BITIB. 3BIT MPO MPOXO/DKEHHS MPAKTUKU MICTUTh y coOi aHami3
MIPOLIECY MPOXOKEHHS MPAKTUKH, BIJOMOCTI PO BUKOHAHHS CTYJEHTOM YCIX PO3ALIIB ii mporpamu Ta
IHIUBITyaTbHOTO 3aBAaHHS, BUCHOBKM 1 TMPOMO3MIli, 3ayBa)K€HHsS Ta IMOOaXaHHS CTYJEHTAa 00
MiZCYMKIB MPAKTUKHU. 3BIT MOKa3y€e NETAJbHUNA 3MICT MPOXOJKEHHS MPAKTHUKU, BUKOHAHI 3aBJaHHSA, 1X
BIJIMOBITHICTh CIEIIAILHOCTI TOMIO. Y 3BITI MOAAETHCS 1H(POPMAINS MPO PE3YJIBTaTH MPOXOIKEHHS
MPAKTUKHU, MIACYMKH 100 11 eeKTUBHOCTI Ta KOPUCHOCTI HAOyTUX HABUYOK Ta BMiHb.

6. 3amoBHEHUH 3a MpaBUJIaMH IIOJACHHHUK MPAKTHKU 300yBad OCBITH MOJA€ KEPIBHUKOBI BiJl 0a3u
MPAKTUKH, SKHA, Yy pa3i MO3UTUBHOI OIIHKH, CKJIAJIa€ XapaKTePUCTHKY Ha 3100yBada, BUCTABIISIE
peKoOMeHI0BaHy OIlIHKY (3a 100-0anpHOIO IIKaNIOK Ta 3a HAI[IOHAIBHOK MIKajJow (BiAMiIHHO, A00pe,
3a/I0BUIbHO, HE3aIOBIJILHO) Ta Bi3y€ MIOACHHUK MPAKTUKHU BIJMIOBITHO 10 BUMOT.

Bioeyk kepisnuxa 6i0 6azu npakmuku — 00'€KTHBHA OIlIHKA pOOOTH CTYACHTA i 4ac MPaKTUKH

7. SIkmo 6a3a MPakTHKH HE MAa€ IMEYaTKH, TO XapaKTEPUCTHKA MOJAETHCS Ha OdimiiHOMY OJlaHKY
oprasizarii 13 Bi3010 KepiBHUKA BiJl 0a3H MPAKTHKH.

8. Jlo 3BITY HMOMarOThCS aynMiOBI3yaslbHi, TBOPYi, KYPHAIICTCHKI MaTepiaid, HaJ SKAMH IpaIfOBaB
IOPaKTUKAHT (YU y MIATOTOBLI sAKHUX OpaB aKTUBHY yd4acTb). Marepiaidi NpPaKTHKH — II¢ OCHOBHE
MIATBEPKCHHS] BUKOHAHOI CTyneHTOM pobOoTtu. Tomy BOHH, BIAMOBIIHUM YHHOM OQOpPMIICHI
(riTepaTypHi, PEXHCEPCHbKi, MOHTaXHI CIleHapii y JAPyKOBAaHOMY BHWIJISII, BIACOMUCKH y Qopmarti
DVD),rommo moBuHHI 30epiraTucs IpOTATOM YCiX POKiB HaBYaHHS CTYJEHTA 1 MPOXOJKEHHS HUM YCiX
npakTukK Ha Kadeapi. Came 3a HUMHU 1 3a JOJAHOIO O HUX 1HIIOKO JOKYMEHTAITIEIO OI[IHIOETHCS TIPAKTHKA
KOXKHOTO CTYJICHTA.

CTBOpeHI Mmij1 Yac MPaKTHUKWA MaTepialiy CTYACHT T0JIa€ Pa3oM i3 IIOJICHHUKOM KE€PIBHUKOBI MPAKTUKHU BiJI
kadenpu.

9. 3pa3ku JOKYMEHTIB HEOOXITHUX I TMPOXOKEHHS MPAKTUKH po3MilieHl Ha caiTi HaBuanbHO-
HAyKOBOTO  IHCTUTYTYy  KYpPHAJICTMKM  YHiBepcutery, po3ain  “IIpaktuka Ta  Kap’epa”
http://labs.journ.univ.kiev.ua/praktyka/zrazky-dokumentiv Ta y qomarkax mo miei po6o4oi mporpamu.

9. Ilin0uTTs MiACyMKIiB NPAKTUKH


http://labs.journ.univ.kiev.ua/praktyka/
http://labs.journ.univ.kiev.ua/praktyka/)
http://labs.journ.univ.kiev.ua/praktyka/zrazky-dokumentiv

1. YpomoBK IBOX JHIB MiCIs 3aKIHUCHHS IPAKTUKH CTYJICHT MOJA€ 3BIT KEPIBHUKOBI MPAKTHKHU BiJI
HaBYAJIBHOTO 3aKiany (mpodineHOi Kadeapu) Ui nepeBipKH.

2. 3aXUCTH MPAKTUKU BiOYBAaIOTHCS BMPOAOBXK OJHOTO THXKHS Micis ii 3akiHYeHHs. TouHy maty
3aXUCTy Mpu3Hadae Kadeapa i KepiBHUK MPAKTUKH.

3. VY pa3i MO3UTHBHOI OIIHKK 3BITY KEPIBHUK CKJIQJa€ XapaKTEPUCTHKY Ha 3700yBaua, sKa
BiJI0OpakaeThCs y MIOJICHHUKY MPAKTUKH, Ta OPTaHI30BYE 3aXHCT 3BITY 3/00yBaYeM OCBITH.

4. Skmo 3BIT HE BIATNOBIAA€ BCTAHOBJICHUM BHMOTaM IIOAO 3MiCTy Ta OGOpPMIICHHS, TO BiH
MOBEPTAETHCS HA TOOMPAIFOBAHHSI.

5. [TimcymMKoBa OIiHKa pe3yJIbTAaTiB MPOXOKEHHS MPAKTUKHU BiIOyBaeThes 3a 100-0anpHOO MIKAIO0

Ta 3a HaIllOHAJIBHOIO MIKAJIOK (BIAMIHHO, T0Ope, 3aJ0BLILHO, HE3aIOBIILHO) 1 3alUCYETHCS KEPIBHUKOM
MPaKTUKHU BiJ HABYAJIBHOTO 3aKJaay N0 3aJ1KOBO-€K3aMEHAIIMHOI BIJIOMOCTI Ta 0 3aJlIKOBOI KHUKKH
3100yBava OCBITH.

6. CryneHr, sikuii 0€3 MOBaXHUX NMPUYMH HE BHKOHAB MPOTpaMy INPAKTHKH, OTPUMYE HETATHBHY
OIIIHKY, HACIIITKOM YOTO € HOTO BiJpaxyBaHHS.
7. 3m00yBaveBl OCBITH, KM 3 MOBAXHUX NMPUYUH HE BHUKOHAB MPOTPaMy MPAKTHKH, MOXE OyTH

HaJaHEe TPaBO MPOXO/KEHHS MPAKTUKU TOBTOPHO Y BUIBHMI BiJ] HaBuaHHS 4ac (i3 JAOTPUMAaHHSIM
KUTBKOCTI TOJIMH, sIK1 BiJIBE/ICHI HA MPAKTUKY HABYAIHHUM TUIAHOM).

8. VY pa3i BiICYyTHOCTI IIOJICHHUKA MPAKTUKU (YM HASIBHOCTI HE3alTOBHEHOTO IIOJCHHHUKA) MPAKTUKA
CTYZICHTOBI HE 3apaXxOBY€EThCSI.

9. IlIkana BignmoBigHoCTI ONiHOK
Bigminno / Excellent 90-100
Joope / Good 75-89
3anoBisibHO / Satisfactory 60-74
He3apnosiabho / Fail 0-59
3apaxoBano / Passed 60-100
He 3apaxoBano / Fail 0-59




10. PexomenoBaHi qp:kepesia:

1. bespyuko O.B, Jecsaruuk I'.O., Imenko M.C., [Tonemko C.M., Ilopoxna C.I'. MaiicTepHicTh
TEJNEBI31IMHOTO BEIy4Oro SIK HaBYaJIbHA JUCIMIUIIHA Ta METOJAWKA 11 BUKIamaHHs: HaB4. moc. K. KuMYV,
2015. 431 c.

2. bimsing 0. CrnoBHuk xypnamicta: Tepminu, mac-memia, mocrati / 3a 3ar. pen. lO. bigzim. —
Vxropoa: BAT «BunaBuunrso «3akapnartsa». 2007. 224 c.

3. lNosta B. Tumosi Ta »x&aHpoBi 0coOIMBOCTI 1H(GOPMAIIHHOT TeJIenporpamMu: moc. s CTya. [H-Ty
xypaamicruku. K. 2001. 52 c.

4. Hecsatauk I'.0., [Tonemko C.M. MaiictepHicTh TeneBi3iiHOTO Bemydoro: HaBy. moc. K.: Bua-Bo
KuMY. 2012. 169 c.

5. Hecstauk . Buan, s)kaHpu 1 TUTTM €KpaHHHUX TBOPIB: cloBHUK-MOBIAHUK. K. : KuMY, 2013. 323 c.
5. Hecsatauk I'. OcHOBHU pexucypu TenebadeHHs i TeneiziiiHoro kino. K. : Bun-so KuMYV, 2011. 298 c.
6. [TonomapiB O. Kynbrypa cioBa: MOBHOCTHIIICTHYHI MTOpaan: HaBd. mociOHuK. 2-re Bua. K. 2001.
240 c.

7. [Iepuenko JI. FO. Cyuacna ykpainceka wmoBa: npoBinHuk; JILIEO. llleBuenko, B.B. Pi3yH,
10.B. Jlucenko; pen. O.J1. Ilonomapis. K.: JInu6ixs. 1993. 336 c.

8. ®dinpkeBud I'. M. CriBnpyxHicTh My3. Teatp — my3uka — kiHo: Monorpadis. K. KuiBchk. Hair.

VH-T Teatpy, kiHo i1 renebauenns im. I. K. Kapnenka-Kaporo. 76 c.
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	1. Загальні положення
	1.1. Практична підготовка студентів забезпечується проходженням різних видів практики. Практика студентів є невід’ємною складовою процесу підготовки фахівців різних кваліфікаційних рівнів у Київському національному університеті імені Тараса Шевченка (...
	1.2. Даним Положенням регулюються загальні питання організації, проведення і підбиття підсумків усіх видів практики студентів Університету.
	1.3. Положення підготовлене на підставі Закону України „Про вищу освіту”, Положення про організацію навчального процесу у вищих навчальних закладах, затвердженого наказом МОН України 2 червня 1993 року зі змінами і доповненнями.
	2. Мета і зміст практики
	2.1. Метою практики є оволодіння студентами сучасними методами, навичками, вміннями та способами організації праці майбутньої професійної діяльності, формування у них на базі одержаних в Університеті знань професійних навичок та вмінь для прийняття са...
	2.2. Практика студентів передбачає безперервність та послідовність її проведення при одержанні потрібного обсягу практичних навичок і умінь відповідно до кваліфікаційного рівня бакалавра
	2.3 Навчальна практика має на меті узагальнити, систематизувати набуті студентами теоретичні знання, виробити вміння та навички застосування їх на практиці. Навчальна практика запроваджується на ІІ курсі і триває чотири тижні (150 годин) в телевізійни...
	Мета і завдання практики:
	- вивчення  кінотелевиробництва;
	- набуття навичок використання кіно, телевізійної техніки;
	- оволодіння кінотелевізійними професіями середньої ланки;
	- закріплення, поглиблення і розширення знань з теоретичних дисциплін.
	Зміст практики:
	- вивчення структури й організації роботи кіно-,  телестудій, студій звукозапису;
	- питань наукової організації праці;
	- планування роботи й управління службами;
	- закріплення та поглиблення теоретичних знань з фахових дисциплін.
	У період практики студент виконує роботу, доручену відповідним керівником практики
	3. Навчальні цілі
	Навчальна практика спрямована на формування таких навчальних програмних компетентностей:
	ЗК01. Знання та розуміння предметної області та професійної діяльності.
	4. Навчальні завдання
	5. Співвідношення результатів навчання
	5.1 Співвідношення результатів навчання дисципліни із програмними результатами навчання.
	6. Бази практики
	6.1. Навчальна практика студентів Університету проводиться на базах, які відповідають меті, завданням, змісту практики, а також вимогам навчальних планів
	6.2. Базами практики можуть бути навчальні, виробничі й наукові підрозділи Університету чи іншого вищого навчального закладу, інститути НАНУ, підприємства, організації та установи будь-якої форми власності в Україні та за її межами, які мають належні ...
	6.3. Базами практики можуть бути кіно-, телестудії, студії звукозапису,, продакшн-студії, які мають необхідне обладнання та професійні кадри для практичної підготовки студентів.
	6.4. Студенти можуть пропонувати відповідним кафедрам місце проходження практики. Кафедра дає згоду про проходження практики на таких базах лише за умови, що вони відповідають встановленим вимогам для проходження таких видів практик.
	7. Організація і керівництво практикою
	7.1. Відповідальність за організацію, проведення і контроль практики покладається на першого проректора Університету. Загальну організацію практики і контроль за її проведенням в Університеті здійснює Науково-методичний центр організації навчального п...
	7.2. Керівництво практикою на факультетах, в інститутах здійснює декан, директор та керівник практики від факультету, інституту, керівники організації практики від кафедр. Кількість керівників практики визначається наказом ректора „Про затвердження но...
	7.3. Основними обов’язками керівників практики від кафедри є:
	• розробка і вдосконалення під керівництвом завідувача кафедри програми певних видів практики, а також інших навчально-методичних та звітних документів;
	• організація проходження практики й проведення організаційних заходів перед направленням студентів на практику, зокрема:
	1)  інструктаж про порядок проходження практики та з техніки безпеки (інструктаж може бути проведений при прибутті на місце проходження практики),
	2) надання студентам-практикантам необхідних документів (направлень, програм, щоденників, календарних планів, індивідуальних завдань, методичних рекомендацій тощо), перелік яких встановлюється у наскрізному положенні про проведення практики студентів ...
	3)  ознайомлення студентів із системою звітності з практики, прийнятою на кафедрі, а саме: подання письмового звіту, виконання кваліфікаційної роботи, вигляду оформлення виконаного індивідуального завдання тощо;
	4) проведення зі студентами попереднього обговорення змісту й результатів практики, потреб змін програм тощо;
	• здійснення контролю за проходженням практики студентами на базі практики;
	• координація роботи наукових керівників практики, закріплених за групами студентів, які у тісному контакті з керівниками практики від бази практики забезпечують високу якість її проходження згідно з програмою, контролюють умови праці і побуту студент...
	• подання завідувачу кафедри та керівнику практики від факультету, інституту письмового звіту про проведення практики із зауваженнями й пропозиціями щодо поліпшення практики студентів.
	7.4. Студенти Університету при проходженні практики зобов’язані:
	• до початку практики одержати від керівника практики інструктаж про порядок проходження практики та з техніки безпеки і консультації щодо оформлення всіх необхідних документів - оформлений щоденник;індивідуальні завдання для виконання в процесі практ...
	• своєчасно прибути на базу практики;
	• подати керівникові від бази практики свій щоденник, пройти інструктаж із техніки безпеки й пожежної профілактики, ознайомитися з робочим місцем, правилами та режимом експлуатації оргтехніки та  іншого устаткування, а також  уточнити план проходження...
	• суворо дотримуватися правил внутрішнього розпорядку того закладу, організації, установи чи підприємства, де він проходить практику;
	• у повному обсязі виконувати всі завдання, передбачені програмою практики і вказівками її керівників;
	• скласти звіт про практику відповідно до календарного графіка проходження практики й додаткових вказівок керівників практики від Інституту та від бази практики;
	•  вивчити і суворо дотримуватися правил охорони праці та техніки безпеки і виробничої санітарії;
	•  нести відповідальність за виконану роботу;
	• своєчасно подати необхідні звітні документи та захистити результати практики.
	7.5. Керівник від бази практики (працівник підприємства, установи) – досвідчений фахівець, його призначення керівником практикантів проводиться наказом по відповідній базі практики. Керівник від бази практики опікується тим, щоб студенти одержали узго...
	8. Документація, необхідна для проходження практики   і звітності
	1. Перед виходом на практику студент повинен одержати від керівника практики щоденник – із закладеною в ньому програмою та заповненим направленням.
	2. По закінченні практики він зобов’язаний подати керівнику практики від кафедри:
	а) щоденник, належно оформлений студентом; б) детальний звіт студента про практику; б) відгук керівника з бази практики; г) матеріали, створені під час практики (матеріали всіх практик студента зберігаються на кафедрі).
	3. Щоденник – основний документ студента під час проходження практики. Коли студент проходить практику, щоденник для нього є також посвідченням про відрядження (“Розпорядження на практику” – друга сторінка щоденника), що підтверджує тривалість перебув...
	4.  Не рідше, як раз на тиждень, студент зобов’язаний подава­ти щоденник на перегляд керівникам практики від кафедри та від бази практики. Керівники перевіряють щоденник, дають письмові зауважен­ня, додаткові завдання й перевіряють записи, що їх зроби...
	5. Настанови щодо заповнення щоденника
	● У рядку «Щоденник навчальної / виробничої практики» залишити навчальний. Вказати спеціальність, освітню програму, курс, групу, профільну кафедру (профільна кафедра – це кафедра на якій працює керівник практики від навчального закладу. Ознайомитися з...
	● Заповнити необхідну інформацію на сторінці 2 відповідно до вказівок у дужках. Термін практики вказується відповідно до «Графіка практики» (див. http://labs.journ.univ.kiev.ua/praktyka/). До початку практики у рядку «Директор Інституту журналістики» ...
	● У Календарному плані проходження практики в колонці «Назва робіт» вказати всі види робіт, які виконувалися під час практики і відповідають спеціальності. У колонках «Тижні проходження практики» поставити «+» відповідно до тижня виконання завдання. У...
	● Звіт студента про проходження навчальної практики пишеться у довільній формі відповідно до правил написання звітів. Звіт про проходження практики містить у собі аналіз процесу проходження практики, відомості про виконання студентом усіх розділів її ...
	6. Заповнений за правилами щоденник практики здобувач освіти подає керівникові від бази практики, який, у разі позитивної оцінки, складає характеристику на здобувача, виставляє рекомендовану оцінку (за 100-бальною шкалою та за національною шкалою (від...
	Відгук керівника від бази практики – об'єктивна оцінка роботи студента під час практики
	7. Якщо база практики не має печатки, то характеристика подається на офіційному бланку організації із візою керівника від бази практики.
	8. До звіту додаються аудіовізуальні, творчі, журналістські матеріали, над якими працював практикант (чи у підготовці яких брав активну участь). Матеріали практики – це основне підтвердження виконаної студентом роботи. Тому вони, відповідним чином офо...
	Створені під час практики матеріали студент подає разом із щоденником керівникові практики від кафедри.
	9. Зразки документів необхідних для проходження практики розміщені на сайті Навчально-наукового інституту журналістики Університету, розділ “Практика та кар’єра” http://labs.journ.univ.kiev.ua/praktyka/zrazky-dokumentiv та у додатках до цієї робочої п...
	9. Підбиття підсумків практики
	1. Упродовж двох днів після закінчення практики студент подає звіт керівникові практики від навчального закладу (профільної кафедри) для перевірки.
	2. Захисти практики відбуваються впродовж одного тижня після її закінчення. Точну дату захисту призначає кафедра і керівник практики.
	3. У разі позитивної оцінки звіту керівник складає характеристику на здобувача, яка відображається у щоденнику практики, та організовує захист звіту здобувачем освіти.
	4. Якщо звіт не відповідає встановленим вимогам щодо змісту та оформлення, то він повертається на доопрацювання.
	5. Підсумкова оцінка результатів проходження практики відбувається за 100-бальною шкалою та за національною шкалою (відмінно, добре, задовільно, незадовільно) й записується керівником практики від навчального закладу до заліково-екзаменаційної відомос...
	6. Студент, який без поважних причин не виконав програму практики, отримує негативну оцінку, наслідком чого є його відрахування.
	7. Здобувачеві освіти, який з поважних причин не виконав програму практики, може бути надане право проходження практики повторно у вільний від навчання час (із дотриманням кількості годин, які відведені на практику навчальним планом).
	8. У разі відсутності щоденника практики (чи наявності незаповненого щоденника) практика студентові не зараховується.
	9.  Шкала відповідності оцінок
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